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 Koronarokotteita on valtakunnallisesti ja sairaanhoitopiireittäin jaettu
THL:n ohjeiden mukaisesti. Siikalatvan kunnassa rokotuksia hoitaa
Mehiläinen ja rokotukset ovat edenneet kunnassa hyvin. Rokotuksia
toteutetaan ensivaiheessa ikäryhmittäin ja riskiryhmittäin. Kun
aloitetaan terveen työikäisen väestön rokottaminen, rokotusten
volyymin takaamiseksi on nähty tarpeelliseksi ottaa myös
työterveyden resurssit käyttöön. Saapuvien rokotteiden määrä on
vaihdellut, mutta ennusteiden mukaan touko-kesäkuussa rokoteiden
määrä tulee kasvamaan, mikä tarkoittaa että rokottajia on myös
varattava riittävästi.

 Rokoteaine on kunnille maksutonta ja rokottamisesta maksettavasta
korvauksesta on sovittu Mehiläisen kanssa. Mikäli yritys, jonka
työterveys on Siikalatvalla haluaa tarjota osana työterveyttä
rokotuksen, kustantaa työnantaja rokotustoimenpiteen. Näistä on
työnantajan mahdollista saada Kela-korvausta.

 Rokotteet jaetaan kunnittain ja kunta päättää rokotteiden käytöstä.
Mehiläinen hoitaa rokotteiden jakelun. Kunta voi päättää rokotteiden
luovuttamisesta työterveydelle periaatteena ja rokotteiden määristä
riippuen myöhemmissä vaihessa katsoa minkä verran kapasiteetista
on luovutettavissa.

Päätösehdotus (kj.): 1. Kunnanhallitus päättää, että kunnalle osoitettuja rokotteita
voidaan luovuttaa työterveydelle kun valtaväestön rokottaminen
alkaa. Kunnanjohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan sopimus.

 2. Kunnanhallitus päättää, että kunnan työntekijöille tarjotaan
koronarokotus työterveyden kautta.

Päätös:   Päätösehdotus hyväksyttiin.


