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VIRKA-APULAISREHTORIN VIRAN PERUSTAMINEN TOISTAISEKSI

157/01.01.00/2020

Kunnanhallitus 29.07.2020 § 136

 Kunnanhallitus päätti 28.4.2020 § 83 käynnistää
yhteistoimintamenettelyn taloudellisista ja tuotannollisista syistä.

 Siikalatvan kunnan organisaatiouudistusta on suunniteltu niin, että
johtotehtäviä voidaan uudelleen organisoida. Lähtökohtana on, että
uudistus sujuvoittaa yhteistyötä eri yksiköiden väillä ja tuo
kustannussäästöjä. Kunnanhallituksen alaisessa koulutoimen
kehittämisprojektissa on päädytty esittämään, että jatkossa kouluja
johtaa kehitysrehtori. Valtuusto päätti 25.6.2020 kokouksessaan
lakkauttaa koulutoimenjohtajan viran.

 Uusi organisaatio koulutoimessa edellyttää muutoksia virkojen
nimikkeisiin. Hallintosäännön § 36 mukaan valtuusto päättää
virkanimikkeiden muuttamisesta.

 Siikalatvan kunnassa on 1.8.2020 alkaen täyttämättömänä oleva
peruskoulun ja lukion rehtorin virka. Lisäksi vuosien saatossa on
jäänyt useita luokanopettajan virkoja, jotka ovat olleet täyttämättä
pitkään. Kunnassa ei ole virka-apulaisrehtorin virkoja. Uuden
koulutoimen organisaation suunnittelussa ollaan tunnistettu, että
kaksi virka-apulaisrehtoria, toinen Rantsilassa ja toinen Pulkkiassa,
tukisivat rehtoria tarkoituksenmukaisesti. Virka-apulaisrehtori toimii
rehtorin sijaisena ja rehtorin tapaan kokonaistyöajassa.
Virka-apulaisrehtorille määritellään opetusvelvollisuus lukuvuosittain.

Päätösehdotus (kj): Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että

1. Muutetaan koulutoimessa oleva avoin rehtorin virka (perusopetus 
ja Siikalatvan lukio) 1.8.2020 alkaen virkanimikkeeltään
kehitysrehtoriksi.

 2. Muutetaan täyttämättä olevat luokanopettajan virat  nro 108 ja nro



0113 virka-apulaisrehtorin viroiksi.

Päätös:      Kunnanhallitus hyväksyi päätösesityksen 1. kohdan.

Kunnanhallitus päätti jättää 2. kohdan uudelleen valmisteluun ja
       sivistyslautakunnan kautta kunnanhallituksen päätettäväksi.
Kunnanvaltuusto 29.07.2020 § 51
 Kunnanvaltuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen.

Sivistyslautakunta 12.08.2020 § 51

 Kunnanvaltuusto lähetti virka-apulaisrehtoreita koskevan osan
päätösesitystä käsiteltäväksi sivistyslautakunnassa.
Kunnanvaltuustolle esitettiin, että kuntaan tulisi kaksi
virka-apulaisrehtoria toinen Rantsilaan ja toinen Pulkkilaan.

 Koulutoimen johtamisjärjestelmä on muuttunut kuluneena vuonna
siten, että koulutoimenjohtajan tehtävä on lakkautettu ja siirrytty
yhden rehtorin malliin. Siikalatvan kunnassa on laaja kouluverkko ja
lähiesimiestyö on tärkeä osa koulun toimivuutta niin henkilöstön kuin
perheidenkin näkökulmasta.

 Virassa toimiva apulaisrehtori eroaa luottamustoimisesta
apulaisrehtorista siten, että virka-apulaisrehtori toimii
kokonaistyöajassa. Opettajan virassa työaika on erilainen ja
perustuu opetusvelvollisuuteen. Luottamustoimisten
apulaisrehtoreiden kohdalla voidaan törmätä siihen, kuinka työaika
riittää hallinnolliseen työhön. Kokonaistyöaika on joustavampi ja
mahdollistaa myös rehtorin sijaistamisen. Virassa olevan
apulaisrehtorin voidaan myös katsoa perustellummin voivan ottaa
vastuuta esimiestyöstä kouluilla, koska hän ei toimi samassa virassa
kuin opettajat.

 Vaihtoehdot Siikalatvan kunnan koulutoimen osalta ovat rehtorin
tueksi nimittää virka-apulaisrehtori tai kaksi tai vastuuttaa opettajan
virassa olevia henkilöitä kouluilta apulaisrehtorin vastuuseen osana
omaa työtä siitä maksettavalla vaativuuden lisällä.

Päätösehdotus (vt. koulutoimenjohtaja):

Lautakunta keskusteli asiasta ja päätti esittää eteenpäin
kunnanhallitukselle mallia koulujen johtamisen organisoimisesta.

 Päätös:



Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle, että täyttämättömät
       luokanopettajan virat nro 108 ja nro 0113 muutetaan 
       virka-apulaisrehtorin viroiksi. Virka-apulaisrehtorit nimetään tässä
       vaiheessa määräaikaisesti vuodeksi.
       _________
Kunnanhallitus 18.08.2020 § 152

Päätösehdotus (hallinto- ja talousjohtaja):

 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että täyttämättömät
luokanopettajan virat nro 108 ja nro 0113 muutetaan
virka-apulaisrehtorin viroiksi ja että virat täytetään vuoden
määräaikaisina.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
Kunnanvaltuusto 27.08.2020 § 66
 Päätösehdotus hyväksyttiin lisäyksellä, että virat täytetään vuoden

määräaikaisina 30.6.2021 saakka.  

Kunnanhallitus 15.02.2021 § 44

 Vuonna 2020 koulutoimen organisaatiota uudistettiin ja kehitysrehtori
valittiin johtamaan kaikkia kunnan kouluja. Hänelle valittiin kaksi
virka-apulaisrehtoria määräaikaisesti, joilla oli myös
opetusvelvollisuutta. Virkojen määräaikaisuuden peruste oli
tarkastella asia uudelleen kouluverkkoratkaisun jälkeen.

 Valtuusto on 16.12.2020 kokouksessaan tehnyt päätöksen
kouluverkosta alkaen syyslukukaudesta 2021. Perustuen koulujen
määrään ja toimintojen sijaintiin ensi lukukaudesta alken olisi
kunnassa tarpeen olla yksi virka-apulaisrehtorin toistaiseksi
voimassa oleva virka. Toinen määräaikaisista viroista lakkaa
30.6.2021, mutta toinen perustettaisiin toistaiseksi.
Virka-apulaisrehtorin lisäksi kouluilla voi olla luottamustoimisia
apulaisrehtoreita, jotka hoitavat koulun asioita opettajan viran
ohessa. Virka-apulaisrehtori tukee rehtoria hallinnollisissa asioissa
sekä esimiestyössä ja toimii sijaisena. Viran opetusvelvollisuus
määritellään lukuvuosittain.

Päätösehdotus (kj): Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Siikalatvan kuntaan
perustetaan virka-apulaisrehtorin virka 1.7.2021 alkaen.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
Kunnanvaltuusto 22.02.2021 § 11



Päätös:   Kunnanhallituksen esitys hyväksyttiin  


