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 Vuosina 2015-2020 on henkilöstöllä ollut mahdollisuus vapaa-
ehtoiseen palkattomaan virka- ja työvapaaseen.

  Vuonna 2021 on perusteltua jatkaa samaa vapaaehtoisten palkat-
  tomien vapaapäivien pitämis- ja kannustusjärjestelmää, mikäli se
  työtehtävien salliessa ilman sijaisten palkkaamista on mahdollista.

Päätösehdotus
(kj): Kunnanhallitus esittää/suosittaa henkilöstölle vapaaehtoisten pal-
  kattomien virka- ja työvapaiden pitämistä vastaavalla bonusmallilla

kuin edellisinä vuosina, mikäli se ilman sijaisten palkkaamista on
mahdollista, seuraavasti:

1. Neljää palkatonta työpäivää kohden saa yhden palkallisen bonus-
      päivän (4 pv + 1 pv).

2. Kahdeksaa palkatonta työpäivää kohden saa kaksi palkallista
    bonuspäivää (8 pv + 2 pv).

  Vapaat voidaan pitää kokonaisena viikkona tai päivä kerrallaan riip-
  puen työjärjestelyjen mahdollisuuksista vuoden 2021 aikana erik-
  seen sovittavina aikoina. Vuodelta 2021 kertyneitä bonuspäiviä
  (max 2 pv) voidaan pitää vielä tammikuun 2022 aikana.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin.


